GOVERNO DO
MUNICIPIO DE CAPISTRANO

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1.060/2014.

“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA
A ELABORAGAO DA LEI ORGAMENTARIA
ANUAL PARA O EXERCICIO DE 2015, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”.

EU, CLAUDIO BEZERRA SARAIVA, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CAPISTRANO, ESTADO DO CEARA, NO USO DAS ATRIBUIQOES DE MEU CARGO,
FACO SABER, A TODOS OS HABITANTES DO MUNICIPIO DE CAPISTRANO, QUE A
CAMARA DE VEREADORES, EM SUA 212 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO
DIA 30 DE MAIO DE 2014, APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE
LEI:

DisPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1°. Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da
Constituigdo Federal, Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000 e a Lei Organica
do Municipio de Capistrano, as diretrizes orcamentarias para o exercicio de 2015,
compreendendo:
| - as prioridades e metas da administragéo publica Municipal;

Il - a estrutura e organizagdo dos orcamentos;

Ill - os recursos correspondentes as dotagbes or¢amentarias destinadas ao
Poder Legislativo, compreendidas os créditos adicionais;

IV - as diretrizes gerais para a elaboragéo e a execugédo dos orgamentos do
Municipio e suas alteragdes;

V - as disposicbes sobre receitas publicas municipais e alteracbes na
legislagao tributaria;

VI - as disposi¢des relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos
sociais;

VIl - as disposi¢des sobre a divida publica municipal;
VIII - as metas e riscos fiscais;

IX - as disposicées finais.
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CAPITULOI
PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. Ficam estabelecidas as seguintes prioridades e metas a serem
observadas quando da elaboragéo e execugdo do Orgamento Municipal para o exercicio
de 2015:

I - Aperfeicoamento da Gestdo Publica - Através do reaparelhamento,
modernizagdo e melhoria das atividades meio da administragdo publica municipal,
fortalecendo a estrutura administrativa através da melhoria nos seguintes aspectos:

a) Recursos Humanos - valorizagdo e treinamento dos servidores publicos
municipais;

b) Contas Publicas - Planejamento, controle, publicidade e equilibrio nas
Contas Publicas Municipais;

¢) Recursos Materiais e Logisticos - Planejamento e racionalizagdo dos
processos administrativos e controle no consumo de materiais de expediente e
conservagao do patriménio publico;

d) Atendimento ao Publico - Melhoria na qualidade do atendimento as
demandas apresentadas pelo publico;

Il - Melhoria na qualidade de vida da populacdo - Através da elevacdo dos
padrdes de vida da populagdo e indicadores sociais oficiais, os quais medem a
efetividade das atividades fim da administragéo publica:

a) Elevagéo dos padrdes educacionais com énfase para a educacéo basica;
b) Garantia do acesso aos programas de salde, 4gua e saneamento bésico:

¢) Garantia de incluséo social dos municipes, através das areas de assisténcia
social, desporto, cultura, empregabilidade, lazer e direitos da cidadania.

Il - Desenvolvimento Econdémico e Fomento ao trabalho - Mediante o
fortalecimento e desenvolvimento das potencialidades comerciais, industriais,
agropecuarias e de prestagdo de servigos no Municipio, com vistas a capacitacdo de
pessoal e geragdo de emprego e renda.

Art. 3°. As metas e prioridades poderdo ser ampliadas, de acordo com as
disponibilidades financeiras do Municipio.
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Art. 4°. As prioridades referidas no artigo 2° desta Lei terdo precedéncia na
alocagéo de recursos na Lei Orgcamentéaria de 2015, nido se constituindo limite a
programacao das despesas, nem impedimento a incluséo de novos programas no Plano
Plurianual.

Paragrafo unico. Integra esta Lei também, o Anexo de Metas Fiscais,
elaborado conforme orientagdo constante no manual especifico, ndo se constituindo limite
a programacéo das despesas, nem impedimento a inclus3o de novos programas no Plano
Plurianual.

a) Demonstrativo | - Metas Anuais;

b) Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior;

c) Demonstrativo Il - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais
Fixadas nos trés Exercicios Anteriores.

d) Demonstrativo IV - Evolugéo do Patriménio Liquido;

e) Demonstrativo V - Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com Alienagao
de Ativos;

f) Demonstrativo VI - Avaliagdo da Situagéo Financeira e Atuaria do RPPS:

g) Demonstrativo VIl - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de
Carater Continuado;

CArPiTULO I
ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 5°. A Lei Orgamentaria para o Exercicio de 2015, deve assegurar 0s
principios da justiga, incluida a tributaria, de controle social e de transparéncia na
elaboragéo e execugéo do orgamento, observando o seguinte:

I - O principio da justica social implica assegurar, na elaboragéo e na execugéo
do orgamento, projetos e atividades que possam reduzir as desigualdades entre
individuos e regides do Municipio, bem como combater a exclus&o social;

Il - O principio de controle social implica assegurar a todos os cidad&os a
participagéo na elaboragéo e no acompanhamento do orcamento; e
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Il - O principio da transparéncia implica, além da observagdo do principio
constitucional da publicidade, a utilizagdo de meios disponiveis para garantir o real
acesso dos municipes as informagdes relativas ao orgamento.

Art. 6°. Para efeito desta lei, entende-se por:

I = Fungéo: o maior nivel de agregagao das diversas areas de despesas que
competem ao setor publico;

Il = Subfungdo: uma particdo da fungdo que visa agregar determinado
subconjunto da despesa do setor publico;

lll - Programa: o instrumento de organizagdo da atuacdo governamental
visando a realizagdo dos objetivos pretendidos, sendo definido por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

IV - Atividade: um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de maneira continua e
permanente, resultando em um produto necessario @ manutengdo da acéo de governo;

V - Projeto: um instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes limitadas no tempo, das quais resultam
um produto que concorre para a expansao ou o aperfeigoamento da agéo governamental;

VI - Operagéo especial: despesas que nédo contribuem para a manutencéo
das agbes de governo das quais ndo resulta um periodo e ndo geram contraprestagcao
direta sob a forma de bens e servigos;

Art. 7°. A mensagem do Poder Executivo que encaminha o projeto de lei
orcamentaria a Camara Municipal, no prazo previsto no art. 42, § 5° da Constituicdo
Estadual, sera composta de:

| - texto da lei;

Il - quadros orgamentarios consolidados e anexos dos orgamentos fiscal e da
seguridade social;

lll - demonstrativo de previsdo do Resultado Primario;

IV - discriminag&o da legislagéo da receita referente aos orgamentos fiscal e da
seguridade social.

Paragrafo unico. Integrardo os anexos e quadros orgcamentarios consolidados
aque se refere este artigo, os exigidos pela Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964.
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Art. 8°. A Lei Orgamentaria para o exercicio de 2015 devera compreender o
Orgcamento Fiscal e o Orgcamento da Seguridade Social, na forma do disposto no Art. 165,
§ 5- da Constituicdo Federal.

§ 1° O Orgamento Fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus fundos,
orgaos e entidades da administragéo direta e indireta.

§ 2° O Orgamento da Seguridade Social compreendera as agdes vinculadas as
areas de saude, assisténcia e previdéncia social, bem como as entidades e 6rgéos a ela
vinculados, da administragdo direta e indireta.

Art. 9°. O orgamento fiscal, incluidos os de autarquias, fundagbes e fundos
com contabilidade descentralizada, discriminara a despesa em conformidade com a Lei
Federal n® 4.320/64, a Portaria n°® 42/99, do Ministério do Orgcamento e Gestéao, a Portaria
Interministerial n°® 163/01, e suas alteragdes posteriores.

§ 1° Os programas, classificadores da a¢do governamental, pelos quais os
objetivos da administracdo se expressam, serdo aqueles constantes do Plano Plurianual
2014-2017.

§ 2° As Categorias econdmicas nas quais estdo divididas as despesas s3o:

| = Despesas Correntes — 3; e

Il = Despesas de Capital — 4.

§ 3° Os grupos de natureza de despesa, os quais estaréo divididos em:

I. Pessoal e Encargos Sociais - 1,

Il. Juros e Encargos da Divida - 2;

lll.Outras despesas correntes - 3;

IV - Investimentos - 4;

V - Inversdes Financeiras - 5; e

VI - Amortizagdes da Divida - 6.

§ 4° Na especificagdo das modalidades de aplicagdo sera observado, no
minimo, o seguinte detalhamento:

| = transferéncia a Uniao — 20;
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Il - transferéncia a Estados e ao Distrito Federal — 30;

lll = transferéncias a instituicdes privadas sem fins lucrativos — 50;
IV - transferéncias a consércios publicos — 71;

V - aplicacdes diretas — 90; e

VI - aplicagcdes diretas decorrentes de operagdes entre o6rgéos, fundos e
entidades integrantes do Orgcamento Fiscal e da Seguridade Social — 91.

CAPITULO Il
DOS RECURSOS CORRESPONDENTES AS DOTAGOES ORGAMENTARIAS DESTINADAS AO PODER
LEGISLATIVO, COMPREENDIDAS OS CREDITOS ADICIONAIS.

Art. 10. Para fins do disposto neste capitulo, o Poder Legislativo Municipal
encaminhara ao Poder Executivo até 30 (trinta) dias do prazo previsto no § 5°, art. 42, da
Constituicdo Estadual, sua respectiva proposta orgamentaria, para fins de consolidagéo
do projeto de lei orcamentaria anual, observadas as disposi¢des constantes desta lei.

Art. 11. O Poder Legislativo do Municipio terd como limite de despesas em
2015, para efeito de elaborag&o de sua respectiva proposta orgamentaria, a aplicagdo do
percentual definido pelo art. 29-A da Constituigdo da Republica, que sera calculado sobre
a receita tributaria e de transferéncias do Municipio, auferida em 2014, acrescidos dos
valores relativos aos inativos e pensionistas.

§ 1° Para efeitos do célculo a que se refere o caput deste artigo, considerar-se-
a a receita efetivamente arrecadada até o Ultimo més anterior ao do encerramento do
prazo para a entrega da proposta orgamentaria do Legislativo, acrescida da tendéncia de
arrecadacéo até o final do exercicio.

§ 2° Ao término do exercicio sera levantada a receita efetivamente arrecadada
para fins de repasse ao Legislativo, ficando estabelecidas as seguintes alternativas em
relagéo a base de célculo utilizada para a elaboragéo do orgamento:

| - caso a receita efetivamente realizada situe-se em patamares inferiores aos
previstos, o Legislativo indicara as dotagdes a serem contingenciadas ou utilizadas para a
abertura de créditos adicionais no Poder Executivo;

Il - caso a receita efetivamente realizada situe-se em patamares superiores aos
previstos, o Poder Executivo abrira créditos adicionais suplementares para reforgo das
dotagbes do Poder Legislativo, visando garantir o repasse minimo em percentual 7%
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(sete por cento) sobre as receitas tributarias e transferéncias decorrentes de impostos,
realizadas no exercicio de 2014.

§ 3° A Camara Municipal ndo comprometera mais de 70% (setenta por cento)
de sua receita com despesas de Pessoal.

Art. 12. Para os efeitos do art. 168 da Constituicdo da Republica os recursos
correspondentes as dotagées orgcamentarias da Camara Municipal, inclusive os oriundos
de créditos adicionais, serdo entregues até o dia 20 de cada més, de acordo com o
cronograma de desembolso a ser elaborado pelo Poder Legislativo, observados os limites
anuais sobre a receita tributéaria e de transferéncias de que trata o art. 29-A da
Constituicdo da Republica, efetivamente arrecadada no exercicio de 2014, ou, sendo
esse valor superior ao orgamento do Legislativo, o limite de seus créditos orcamentarios.

Art. 13. O repasse financeiro relativo aos créditos orgamentarios e adicionais
sera feito diretamente em conta bancaria da Cadmara Municipal.

Art. 14. A Execugéo orgcamentaria do legislativo serd independente, mas
bimestralmente se consolidara a execugédo orgamentaria do executivo para elaboragéo do
Relatério Resumido da Execugé@o Orgamentéria - RREO, conforme Lei Complementar n°
101/2000.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO E A EXECUGAO DOS
ORGAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGCOES

SECAOQI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 15. A execucgdo da Lei Orgamentaria Anual do exercicio de 2015 devera
ser realizada de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o
principio constitucional da publicidade e permitindo-se amplo acesso da sociedade 2
todas as informagdes.

Paragrafo Gnico. Deveréo ser divulgados na internet:

I - A Lei Orgamentaria Anual, contendo todos os anexos que permitam a
perfeita analise por parte de qualquer interessado;

Il - O Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias, de forma que se
possa avaliar a compatibilidade entre os instrumentos de planejamento utilizados pelo
Poder Publico na condugao das suas finalidades;
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Il - O Relatério Resumido da Execugéo Orcamentaria com a finalidade de
evidenciar a qualidade da execugdo das determinagbes contidas na Lei Orgamentaria
Anual;

IV - O Relatério de Gestéo Fiscal, para que possam ser verificados os limites
constitucionais e legais relativos a pessoal, restos a pagar e endividamento.

Art. 16. A Lei Orgamentaria Anual consignara no minimo 25% (vinte e cinco
por cento) da receita de impostos e transferéncias constitucionais para a manutengéo e
desenvolvimento do ensino, em cumprimento ao disposto no art. 212 da Constituicio
Federal.

Art. 17. Deverdo ser destinados, na lei orcamentaria anual, recursos
provenientes de impostos e transferéncias para acdes e servigos publicos de satde, em
percentual n&o inferior a 15% (quinze por cento) de referida base de célculo.

Paragrafo unico. Deverdo ser computadas para a apuragdo do percentual
definido no caput do presente artigo, os repasses a 6érgdos intermunicipais e
multigovernamentais destinadas a custeio de servicos de salde, nos termos dos
respectivos pactos de financiamento e gestéo.

Art. 18. A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execucdo da Lei
Orgcamentaria para 2015 devera levar em consideragéo a obtengéo de superavit primario,
nos termos do Anexo de Metas Fiscais, considerando os orcamentos fiscal e da
seguridade social, conjuntamente. Devendo as receitas e as despesas ser orgcadas a
pregcos de agosto de 2014.

Parégrafo Unico. O Prefeito Municipal fica autorizado a incluir na Lei
Orcamentéria Anual, o percentual de autorizagdo para suplementar as dotagdes
orgamentarias que se tornem insuficientes, utilizando as fontes de recursos previstos no
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perfeita atualizagdo e, principalmente, para que o equilibrio dos referidos sistemas, sejam
conservados e estes ndo sofram prejuizos manifestos capaz de inviabilizar, temporaria ou
definitiva a continuidade do funcionamento da maquina administrativa municipal.

Art. 20. Fica autorizada a inclusdo no projeto de lei orcamentaria ou de crédito
adicional especial, de programagdo constante em propostas de alteragbes do Plano
Plurianual.

Art. 21. Somente poderdo ser incluidas dotagbes or¢amentarias para as
unidades gestoras ja existentes na estrutura administrativa do Municipio, conforme
determina o art. 167, V, da Constituicao Federal.

Art. 22. Deveréo estar inclusos no projeto de lei orgamentéaria para 2015 os
precatérios judiciarios formalmente apresentados até 1° de julho, conforme determina o
art. 100, § 1- da Constituicdo Federal.

Art. 23. Nao poderao ser fixadas despesas sem que estejam indicadas as
fontes de recursos correspondentes, as quais poderao ser admitidas as definidas no art.
43, § 1°da Lei N° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 24. A proposta de Lei Orgamentaria podera consignar crédito destinado a
concessdo de contribuicdes, subvengdo social ef/ou auxilio financeiro a entidades
privadas, conforme art. 26 da Lei Complementar N° 101/00.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo se aplica as entidades privadas de
atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social, saude,
educagao, cultura, desporto, turismo, fomento a producéo e geragdo de emprego e renda;

Art. 25. A Proposta Orgamentaria devera conter dotagdo denominada Reserva
de Contingéncia, que devera ser constituida de recursos exclusivamente do or¢gamento
fiscal, no valor equivalente a no maximo 1% (um por cento) da receita corrente liquida
prevista no projeto de lei orcamentaria.

§ 1° A Reserva de Contingéncia podera ser utilizada para:

| - atender passivos contingentes e riscos fiscais imprevistos, na forma do art.
5°, inciso Il "b"m da Lei Complementar N° 101/00 e Portaria STN N° 462/2009.

Il - entende-se por passivo contingente, toda aquela adversidade ndo possivel
de ser mensurada ou incluida no orgamento, que venha a prejudicar a programacgao
realizada com base nas metas definidas pelo orgamento, ou a sua execugao.
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Il - a partir do més de agosto de 2015, para servir de suporte & abertura de
Créditos Adicionais Suplementares destinados a reforgar dotaces fixadas pela Lei
Orgcamentaria que se mostrarem insuficientes.

§ 2° A diferenca entre a receita e a despesa efetivas do Regime Préprio de
Previdéncia do Servidor compora a Reserva Orgamentaria do Regime Proprio, a qual
somente podera ser anulada para servir de suporte a execugéo orcamentaria propria do
6rgao previdenciario.

Art. 26. A alocagéo de recursos da lei orgamentéaria para 2015 e nos créditos
adicionais que a alterem observaram o seguinte:

a) a expanséo das despesas obrigatérias de carater continuado, assim
definidas como tais na Lei Complementar N° 101/00, ndo podera exceder a 20% (vinte
por cento) da receita corrente liquida apurada em dezembro de 2013;

b) os investimentos plurianuais, entendidos estes como os que tiveram duragao
superior a doze meses s6 constaréo da lei orgamentéria se devidamente contemplados
no Plano Plurianual ou em lei posterior que autorize sua incluséo.

SEGAOII
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORGAMENTO FISCAL

Art. 27. O orgamento fiscal estimard as receitas efetivas e potenciais de
recolhimento e fixara as despesas dos Poderes Legislativo e Executivo, bem como dos
demais 6rgéos e entidades da administragéo direta e indireta, respectivamente, de modo
a evidenciar as politicas e programas do governo, respeitados os principios da unidade,
da universalidade, da anualidade e da exclusividade.

Art. 28. Na estimativa da receita e na fixagdo da despesa do orcamento fiscal
serao considerados:

I - os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a produtividade;

Il - 0 aumento ou a diminuigdo dos servicos prestados e a tendéncia do
exercicio; e

Il - as alteragdes tributarias, conforme disposi¢cdes constantes nesta lei.
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SECAO I
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO
DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 29. O Orcamento da Seguridade Social compreenderda as dotacbes
destinadas a atender as ac¢des de saude, previdéncia e assisténcia social, e contarg,
dentre outros, com os recursos provenientes:

| - das receitas diretamente arrecadadas pelas entidades que integram
exclusivamente o orgamento de que trata esta sec¢ao;

Il - de transferéncia de contribui¢do do Municipio;
Il - de transferéncias constitucionais;

IV - de transferéncia de convénios.

CAPITULOV
DiSPOSIGCOES SOBRE A RECEITA PUBLICA MUNICIPAL
E ALTERAGOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 30. As receitas abrangerdo a receita tributaria, a receita patrimonial, as
diversas receitas admitidas em lei e as parcelas transferidas pela Unido e pelo Estado,
nos termos da Constituicdo Federal, e de acordo com a classificagdo definida pela
Portaria Interministerial n® 163, de 4 de maio de 2001.

Paragrafo uGnico. As receitas previstas para o exercicio de 2015 serdo
calculadas acrescidas do indice inflacionério previsto nos Ultimos doze meses, mais a
tendéncia e comportamento da arrecadagdo municipal més a més e a expectativa de
crescimento vegetativo, além da média ponderada dos Ultimos trés exercicios financeiros.

Art. 31. A estimativa da receita que constara do Projeto de Lei Orcamentaria
para o exercicio de 2015 contemplara medidas de aperfeicoamento da administracdo dos
tributos municipais, com vistas a expansdo da base de tributagido e consequentemente
aumento de receitas proprias.

Art. 32. A estimativa de receita citada no artigo anterior levard em
consideragéo, adicionalmente, o impacto de alteragéo na legislagao tributaria, observadas
a capacidade do contribuinte e a justa distribuigdo de renda, com destaque para:

| - reviséo e atualizacdo do Cédigo Tributario Municipal;
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Il - revis8o das isencdes de impostos, taxas, incentivos fiscais e outras fontes
de renuncia de receitas, aperfeicoando seus critérios;

Il - compatibilizagéo dos valores das taxas aos custos efetivos dos servicos
prestados pelo Municipio, de forma a assegurar sua eficiéncia;

IV - instituico de taxas para servigos de interesse da comunidade e de que as
necessite como fonte de custeio;

§ 1° Ocorrendo alteragbes na legislagéo tributaria posteriores ao
encaminhamento da Proposta Orgamentaria Anual @ Camara Municipal, que impliquem
aumento de arrecadacéo em relagéo a estimativa de receita constante da referida lei, os
recursos adicionais seréo objeto de projeto de lei para abertura de crédito adicional no
decorrer do exercicio financeiro de 2015.

§ 2° Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econdémico e cultural do
Municipio, o Poder Executivo podera encaminhar projetos de lei de incentivos ou
beneficios de natureza tributéria, cuja renuncia de receita podera alcancar os montantes
dimensionados no Anexo de Metas Fiscais, j& considerados no célculo do resultado
primario.

Art. 33. Os tributos municipais poderdo sofrer alteracdes em decorréncia de
mudangas na legislag&o nacional sobre a matéria ou ainda em razéo de interesse publico
relevante.

Art. 34. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos na Divida Ativa,
cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser
cancelados, mediante autorizagdo em lei, nd3o se constituindo como rendncia de
receita para efeito do disposto no § 3° do art. 14 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 35. Caso haja a necessidade de concess&o ou ampliagdo de incentivo ou
beneficio de natureza tributéria da qual decorra renincia de receita, esta devera ser
demonstrada juntamente com a estimativa do impacto orgamentério-financeiro para o ano
2015 e os dois exercicios seguintes.

§ 1° As situagdes previstas no caput deste artigo para a concessio de renlncia
de receita dever&o atender a uma das seguintes condigdes:

| - demonstragdo pelo Poder Executivo Municipal que a renuncia foi
considerada na estimativa de receita da lei orgamentaria anual, e de que n&o afetara as
metas de resultados fiscais previstas pelo Municipio;
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Il - estar acompanhada de medidas de compensag¢ao no ano de 2015 e nos
dois seguintes, por meio de aumento de receita, proveniente de elevacdo de aliquotas,
ampliagao da base de calculo, majoragdo ou criagao de tributos e contribuigdes.

§ 2°. A renuncia de receita prevista no paragrafo anterior compreende a anistia,
remissdo, subsidio, crédito presumido, concessdo de isencdo em carater nao geral,
alteragéo de aliquota ou modificagéo de base de calculo que implique redugéo de tributos
ou contribuicbes, e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

CAPiTULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 36. Os Poderes Executivo e Legislativo encaminharam mensalmente ao
Tribunal de Contas dos Municipios, por meio do Sistema de Informagdes Municipais, a
individualizacdo dos cargos efetivos e comissionados ocupados, indicando a
remuneracao de cada servidor.

Art. 37. No exercicio de 2015, observado o disposto no art. 169 da
Constituigdo, somente poderdo ser admitidos servidores se:

I - houver dotagé&o orgamentaria suficiente para o atendimento da despesa; e

Il - for observado o limite previsto no artigo 20 da Lei Complementar N°
101/2000.

Art. 38. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1° |l, da
Constituicdo Federal, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens,
aumentos de remuneragdo, criagdo de cargos, empregos e fungdes, alteragdes na
estrutura de carreiras, bem como admissdes e contratagbes de pessoal a qualquer titulo,
desde que observados o disposto nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar N° 101/00.

§ 1° Fica autorizada a realizagéo de concursos publicos para preenchimentos
de cargos efetivos que se encontrarem vagas.

§ 2° Fica autorizada a contratagéo de servidores por prazo determinado, nos
termos do art. 37, IX, da Constituicdo Federal, sempre por meio de processo seletivo
simplificado.

Art. 39. No exercicio de 2015, a realizagdo de servico de natureza
extraordinaria somente podera ocorrer, apds ultrapassado o limite prudencial de noventa
e cinco por cento do limite legal, quando necessaria ao atendimento de situagbes
emergenciais de risco ou prejuizo a sociedade.
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Art. 40. O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n°® 101, de 2000,
aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal,
independentemente da legalidade ou da validade dos contratos.

Paragrafo anico. Ndo se considera como substituicdo de servidores e
empregados publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizagdo relativas a
execucgdo indireta de atividades que, simultaneamente:

| - sejam acessoérias, instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituem area de competéncia legal do 6rgao ou entidade, na forma de regulamento;

Il - Nao seja inerentes as categorias funcionais abrangidas por plano de cargos
do quadro de pessoal do érgdo ou entidade, salvo expressa disposi¢éo legal em contrario,
ou quando se tratar de cargo ou categoria extinto, total ou parcialmente:

lll - ndo caracterizem relaga@o direta de emprego.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 41. A proposta de lei orcamentaria anual devera consignar dotagdes
proprias destinadas a redugdo do endividamento de longo prazo do municipio,
observando sempre os limites definidos na resolug¢ado N° 40/01 do Senado Federal e suas
alteracgdes.

Art. 42. As operagdes de crédito interno reger-se-do pelo que determina a
resolugdo N° 43/01 do Senado Federal e pelo contido no capitulo VIl da Lei
Complementar N° 101/00.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 43. Se o projeto de lei orgamentaria anual ndo for encaminhado a sangéo
do Prefeito Municipal até 31 de dezembro de 2014, fica autorizada a execucgdo da
proposta orgamentaria em cada més, até o limite de 1/12 de cada dotagédo, na forma da
proposta remetida a Camara Municipal, enquanto a respectiva lei ndo for sancionada.

§ 1° A utilizagdo dos recursos autorizados neste artigo, sera considerada como
antecipagéo de Créditos a conta da lei orgamentaria anual.

§ 2° Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de emendas
apresentadas ao projeto de lei de orgamento na Camara Municipal e do procedimento
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previsto neste artigo serdo reajustados por Decreto do Poder Executivo Municipal, apos
sangdo da lei orgamentaria, por intermédio da abertura de créditos suplementares ou
especiais, mediante remanejamento de dotagdes orgamentarias.

§ 3° Néo se incluem no limite previsto no caput deste artigo, podendo ser
movimentadas sem restricdes, as dotacdes para atender despesas com:

| - pessoal e encargos sociais;
Il - servigos da divida;

Il - pagamento de compromissos correntes nas areas de saude, educagdo e
assisténcia social;

IV - categorias de programagdo cujos recursos sejam provenientes de
operagdes de crédito ou de transferéncias Voluntarias da Uni&o e do Estado;

V - categorias de programagéo cujos recursos correspondam & contrapartida
do Municipio em relagdo aqueles recursos previstos no inciso anterior.

Art. 44. Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar na elaboragio dos
Orcamentos as eventuais modificagdes ocorridas na estrutura organizacional do
Municipio bem como na classificagdo orgamentaria das receitas e despesas, por
alteracéo na legislagéo federal ocorridas apds o encaminhamento do Projeto de Lei de
Diretrizes Orgamentarias de 2015 ao Poder Legislativo.

Art. 45. O Poder Executivo encaminhard, juntamente com a Proposta
Orgamentaria, demonstrativos relativos ao Orgamento Crianga e Adolescente — OCA.

§ 1° O Setor responsavel pelas agbes de Planejamento no Municipio, em
parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, juntamente com o Conselho
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, disponibilizara instrugdes e formularios para
apuragéo do Orgamento Crianga.

§ 2° Os formularios devidamente preenchidos deverdo ser encaminhados ao
Setor de Planejamento do Municipio, juntamente com a proposta orcamentaria de cada
Orgéo, no prazo fixado no art. 7° desta lei.

Art. 46. A Lei Orcamentaria Anual podera conter transferéncias de recursos
para custeio de despesas de outros entes da Federagéo, desde que envolvam claramente
o atendimento de interesses locais, atendidos os dispositivos constantes do art. 62 da Lei
Complementar Federal n® 101/2000.
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Art. 47. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPISTRANO, em 09 de junho de

ik

Clauddio Bézeryd Saraiva
Prefeito Municipal

2014.

Redigida e lavrada na Assessoria dos Negdcios Juridicos. Publicada no Pago Municipal,
mediante afixagdo no local de costume, na data supra.

{ﬂdu‘a "L\ chnm 1(4 h &\Q..,

'Maria das Gragas da Silva
Secretaria de Administragdo e Finangas
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Prefeitura Municipal de Capistrano - Cearé
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXGC DE METAS FISCAIS

VI - RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

2015
LRF, art 4‘;@&, inciso IV, alinea "a" R$ 1,00
sz\lc.:lEzl.Igls\s 2011 2012 2013
RECEITAS CONCORRENTES (1) 1.713.279,21 2.071.038,35 1.394.083,60
Receita de Contribuicées 945.205,36 980.499,80 1.207.118,06
Pessoal Civil 945.205,36 980.499,80 1.207.118,06
Pessoal Militar - - =
Outras Contribuicdes Previdenciarias - = -
Compensagcdo Previdenciaria entre RGPS e RPPS - - -
Receita Patrimonial 733.553,37 1.066.887,33 163.925 68
Qutras receitas Correntes 34.520,48 23.651,22 23.039,86
RECEITAS DE CAPITAL (ll) . - -
Alienacéo de Bens - - -
Qutras Re;:eitas de Capi_tal _ - - -
REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS (lil) 1.365.02550 | 856.399,71|  1.494.454,71
Contribuicéo Patronal do Exercicio 1.365.025,50 856.399,71 1.494.454 71
Pessoal Civil 1.365.025,50 856.399,71 1.494.454 71
Pessoal Militar - - -
Contribuicdo Patronal do Exercicios Anteriores - - -
Pessoal Civil - - -
Pessoal Militar - - -
REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT (V) - - -
OUTROS APORTES AQ RPPS (V) - - -
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (1 + Il + Il + IV + V) 3.078.304,71 2.927.438,06 2.888.538,31
DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2011 2012 2013
ADMINISTRAGAO GERAL (VII) 307.188,31 |  374.356,35|  761.427,89
Despesas Correntes 307.188,31 369.401,35 752.365,86
Despesas de Capital - 4.955,00 v 9.062,03
PREVIDENCIA SOCIAL (Vi 422.543,06 599.256,72 |  965.879,93
Pessoal Civil 422.543,06 599.256,72 965.879,93
Pessoal Militar - X &
Outras Despesas Correntes - - -
Compensacéo Previd. de aposent. RPPS e RGPS - - -
Compensacéo Previd. de Pensio entre RPPS e RGPS - - -
RESERVA DO RPPS (IX) - k .
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (X) = (VI + VIl + IX) 729.731,37 973.613,07 1.727.307,82
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XI) = (Vi - X) 2.348.573,34 1.953.824,99 1.161.230,49
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS 7.516.801,25 9.470.183,24 10.631.947,41

Fonte: Balancetes do RPPS
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CAPISTRANO

& '.- ®
N,/ CRESTRAY X
ol ~ @ I

UNIDOS ADMINISTRANDO COM O POVO

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPISTRANO

EDITAL DE PUBLICACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAPISTRANO, no uso de suas
atribuicdes que ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e de conformidade
com a determinag&o na Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de
responsabilidade Fiscal), AUTORIZA a publicagdo mediante afixagdo no hall de
entrada do Pago Municipal, e em demais locais de amplo acesso publico, bem
como nos sites www.capistrano.ce.gov.br e www.celebrecontabilidade.com.br
a divulgacgo nesta data da Lei de Diretrizes Orgamentéria - LDO para o Exercicio

de 2015 (Lei n°. 1060 de 09/06/2014) e dos demonstrativos que a acompanham.

Pago da Prefeitura Municipal de Capistrano - CE, em 09 de Junho de
2014.

CLAUD}%{E{E{ SARAIVA

Prefeito Municipal

Praga Major José Estelita de Aguiar s/n — Centro — 62.748.000
CNPJ: 07.063.589/0001-16 CGF: 06.920.212-5

E-Mail: pmccapis@ig.com.br



